
ОТЧЕТ О РАБОТЕ  

ЦЕНТРА СОДЕЙСТВИЯ ТРУДОУСТРОЙСТВУ ВЫПУСКНИКОВ 

ЗА 2022-2023 УЧ. ГОД 

      Центр взаимодействует с предприятиями, организациями и учреждениями                                            

г. Екатеринбурга, Свердловской области, Западной Сибири, Башкирии. 

      Помимо главной задачи - содействия трудоустройству выпускников на 

предприятиях энергетического профиля и в организациях Урала и Западной 

Сибири, Центр занимается: 

 созданием и ведением базы данных студентов и выпускников;  

 созданием и ведением базы данных вакансий работодателей;  

 сотрудничеством с районными центрами занятости; 

 проведением организационных мероприятий (семинаров-тренингов, ярмарок 

вакансий, дней карьеры, презентаций предприятий и организаций работодателей и 

т. п.); 

 заключением долгосрочный договоров с предприятиями на подготовку 

специалистов; 

 обучением студентов технологиям поиска работы, переговорам с 

работодателями, планированию карьеры;  

 оказывает помощь студентам и выпускникам в составлении резюме, основам 

самопрезентации;  

 консультирует по прохождению собеседования и тестирования;  

 своевременным обеспечением выпускников информацией по имеющимся 

вакансиям;  

 сбором информации о результатах работы по трудоустройству выпускников;  

 сбором отзывов работодателей по качеству подготовки студентов;  

 проведением консультирования студентов и выпускников в период поиска 

работы; 



 анализом рынка труда - сбором информации о спросе и предложении, 

прогнозирование ситуации, изучением заявок работодателей; 

 организацией профориентационной работы 

 расширение социального партнерства. 

 Потребность на рынке труда в выпускниках техникума достаточно высокая, 

что подтверждают запросы предприятий. 

Все студенты направлены на практику, 70% студентов устраиваются на 

оплачиваемые рабочие места.  

       Сегодня работодатель заинтересован в привлечении на вакантные места не 

только «готовых» специалистов, но и студентов старших курсов. Это связано, с 

одной стороны, с катастрофической нехваткой на рынке труда профессиональных 

кадров энергетического профиля, а с другой, с хорошей возможностью 

подготовить и обучить молодых специалистов изначально согласно нормативам 

собственной организации. 

    Сложилась хорошая тенденция, когда выпускники техникума, 

зарекомендовавшие себя с положительной стороны в период прохождения 

производственной практики, были приглашены на работу в организации. 

      Деятельность Центра, направленная на установление и дальнейшее расширение 

и укрепление взаимовыгодного сотрудничества с работодателями, обеспечивает 

«бесперебойное» пополнение банка вакансий и гарантируемого трудоустройства 

выпускников в различные организации, учреждения, компании и фирмы. 

В 2022-2023 учебном году Центром были проведены следующие мероприятия:  

 -  информирование студентов и выпускников о рынке труда с целью 

содействия трудоустройству.  

-  на сайте техникума установлена автоматизированная информационная 

система содействия трудоустройству выпускников (АИСТ) для ведения базы 

данных студентов и выпускников и базы данных вакансий предприятий; 

http://www.spbgasu.ru/main/index/rus?tid=633200116&prevtid=633200023&nd=458200240&prevDoc=458200219


- «Ярмарка вакансий» для студентов 3-4 курсов, в которой приняли участие 

15 предприятий; 

- заключены договора с предприятиями на проведение практик, для всех 

специальностей; 

- организация временной занятости студентов в летний период; 

- участие в Днях карьеры в рамках сотрудничества с центрами занятости; 

- экскурсии на предприятия соц. партнеров (АО «ЕЭСК», «МЭС –Урала», 

ПАО «Т Плюс»); 

-  консультирование студентов основам самопрезентации;  

- консультирование по прохождению собеседования и тестирования, 

составление резюме; 

- заключен договор с центром занятости Свердловской области; 

- ежемесячные отчеты в Минобразование Свердловской области и ЦОПП о 

трудоустройстве выпускников техникума. 

 

 

Руководитель ЦСТВ 

зам. директора по УПР                                                                      О.В. Самохвалова 


